
 Mobilisons-nous pour les conditions de travail des AESH     !  

Nos conditions de travail sont véritablement déplorables et se détériorent ! Le manque de moyens est criant.

La mutualisation est un échec pour un accompagnement de qualité de tous les élèves à besoins particuliers.

Le nombre d’heures attribuées à chaque élève accompagné est réduit à peau de chagrin (parfois 2 heures par 
semaine alors que le minimum est de 6 heures)

Nous constatons la dégradation de la qualité de l’accompagnement, puisque nous nous retrouvons avec des 
élèves qui devraient être accueillis en IME ou ITEP mais faute de places se retrouvent dans les classes 
ordinaires. A vouloir « inclure » coûte que coûte, les élèves se retrouvent paradoxalement isolés. Cette 
situation met en difficulté les AESH, les enseignants et les élèves.

De plus en plus d’AESH sont en arrêt maladie car elles sont en souffrance dans leur travail. Dans quel métier 
est-il acceptable de se faire taper, insulter ou cracher dessus ?

Les AESH ne sont pas souvent remplacées, celles qui sont présentes sur l’école se retrouvent à effectuer le 
travail de plusieurs AESH. Ce n’est pas tenable !

Nous revendiquons     :  

1. Un vrai statut, un vrai salaire, de bonnes conditions de travail.
2.  Un recrutement en conséquence d’AESH.
3.  Une formation de qualité sur le temps de travail et en présentiel.
4.  Un pôle de remplacements AESH avec remboursement des frais de déplacements.
5. L’abandon des PIAL, l’abandon du projet PAS (Pôle d’Appui à la Scolarité)!
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